Seminario Technico
Con il Patrocinio morale di: o ] ) ]
Il modello OT23: riduzione del premio Inail e prevenzione
Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul lavoro UNI EN
ISO 45001
Modelli di organizzazione e Gestione ex D.Lgs. 231/01
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Programma

Presentazione

La Direzione Territoriale Inail e il Comitato Consultivo
provinciale dell'Inail di Salerno hanno organizzato un
seminario tecnico per illustrare lo strumento
prevenzionale INAIL denominato 0OT23, con
particolare riguardo alle rincipali tif)ologie di
intervento richieste per l'accesso alla norma
premiale, alla modulistica di riferimento, nonché alle
relative = problematiche riscontrate. Nel corso
dell’incontro € previsto un focus su alcune misure
organizzative rilevanti:

[OJAdozione o mantenimento di un SGSSL certificato
secondo la norma UNI ISO 45001

[JAdozione o mantenimento di un MOG di cui all’art.
30 del d.Igs. 81/08

Programma

Ore 10:00 - Registrazione dei partecipanti

Ore 10:30 Apertura Lavori e Saluti Istituzionali

o Lina Piccolo - Vicepresidente Confindustria Salerno
con delega alla Sicurezza

o Grazia Memmolo - Dirigente INAIL Sede di Salerno

o Giovanni Borgia — Presidente Ordine dei Consulenti
Salerno

o Raffaele Tarateta — Presidente Ordine Ingegneri di Salerno

Ore 10:45 Il modello OT23: riduzione del premio e prevenzione

Relatore: Sergio Sinopoli - esperto INAIL professionista della CTSS
Inail Campania

Finalita del modello OT23

Requisiti generali e struttura del modello
Tipologie di interventi premianti
Documentazione richiesta e criteri di valutazione
Criticita ricorrenti e indicazioni operative

Ore 11:15 Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza — UNI ISO
45001 -Modelli di Organizzazione e Gestione di cui all’art. 30 del
d.lgs. 81/08

Relatore: Antonio Terracina - Coordinatore del settore I della CTSS centrale
dell'INAIL; coordina il GdL UNI dedicato a SGSL/MOG ed e capo delegazione
italiana per la redazione della ISO 45001.

Modelli di Organizzazione e Gestione

o Il MOG-SSL come strumento di prevenzione dei reati in
materia di SSL

Sistemi di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro
Approccio per processi e miglioramento continuo
Benefici organizzativi e culturali

Integrazione con altri sistemi aziendali

Riflessi sull’andamento infortunistico e tecnopatico

Ore 11:45 Spazio alle domande

Ore 12:15 - Conclusioni e chiusura del Seminario a cura di

° Domenico Nese - Presidente Comitato Consultivo
Provinciale Inail di Salerno
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