
 

LA F.LLI ABAGNALE SRL, PREFABBRICATI IN CEMENTO, CERCA UNA FIGURA 

TECNICA PER IL COORDINAMENTO DELL’UFFICIO PROGETTI, NELLA SEDE 

PRODUTTIVA E DIREZIONALE DI PALOMONTE (SA) 
 

Si richiede l’attività di coordinamento della sezione progetti strutturali, da formare ed in 
collaborazione ed affiancamento alle figure esperte di progettista strutturale e direttore tecnico. 

INGEGNERE STRUTTURISTA 

• Laurea in Ingegneria Civile 
• Conoscenza delle normative e delle best practices in ambito progettazione strutturale. 
• Progettazione strutturale, produzione di documentazione tecnica e disegni esecutivi. 
• padronanza dei software di progettazione e analisi strutturale 

saranno requisiti preferenziali 
• conoscenza di standard e normative tecniche 
• conoscenza NTC 2018 e standard internazionali 
• Collaborazione con i team di progettazione  
• conoscenza di software per modellazione e analisi FEM (preferenza per la conoscenza di 

SismiCAD, Edilus, ATZEC) 
• esperienza pregressa nell’ambito BIM strutturale, preferibilmente in ambito edilizio-strutture, 

preferibilmente Revit 
• esperienza maturata in ambito progettazione e produzione prefabbricati  

FUNZIONI RICHIESTE: 

La risorsa sarà inserita nell'ufficio progettazione strutturale, in un contesto tecnico e collaborativo, 
e si occuperà di 

• supporto e collaborazione con strutturisti esperti; 
• modellazione, inserimento in software di calcolo dei dati di dimensionamento, redazione di 

relazioni di calcolo e verifica della conformità normativa; 
• cura dei rapporti con committenze e studi di progettazione esterni per la definizione delle 

specifiche tecniche 
• redazioni degli esecutivi: preparazione elaborati per istruttorie amministrative, grafici e 

normalini di produzione; 
• standardizzazione del processo di produzione: redazione delle distinte base nell’ERP;  
• interazione con ufficio commerciale per definizione di tipi, standard, ciclo passivo ed 

approvvigionamenti 
• accettazione dei materiali in produzione secondo D. Lsg. 17/1/2018: campionamenti, prove 

e mantenimento dei registri di produzione; 
• rilascio dei prodotti secondo D Lgs 17/1/2018: redazione dei documenti di 

accompagnamento, controlli e campionamenti secondo politiche di qualità aziendali 
completano il profilo: 
• Buone capacità relazionali e comunicative. 
• Precisione e capacità di analisi dei problemi e definizione delle strategie operative; 
• Attitudine al lavoro in team; 
• conoscenza dell’Inglese: livello minimo (non obbligatorio ma considerato un plus) di 

comprensione di testo scritto o ascolto 
 



 

OFFERTA 

• Contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
• Retribuzione commisurata all'esperienza e alle competenze. 
• Opportunità di crescita professionale e formazione continua. 

 

Inviare le candidature a risorse.umane@fratelliabagnale.it  
Per ulteriori informazioni potrà farsi riferimento al sito: www.fratelliabagnale.it 
 


