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Prolessioni intellettuals

SONO COSI DEFINITE TUTTE QUELLE ATTIVITA PROFESSIONALI IN CUI LA
PRESTAZIONE PRESENTA UN CARATTERE INTELLETTUALE DI GRAN
LUNGA SUPERIORE A QUELLO MATERIALE (Brocardi)

LE PROFESSIONI INTELLETTUALI POSSONO ESSERE ESERCITATE SOLO DAl
SOGGETTI ISCRITTI AD UN APPOSITO ALBO OD ELENCO (art. 2229 C.C.)

L'ESERCIZIO DELLE PROFESSIONI INTELLETTUALI AVVIENE NELLAMBITO
DELLE SPECIFICHE COMPETENZE
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DI SA

Competenza
Piena capacita di orientarsi in un determinato campo

Legittimazione normativa di un'autorita o di un organo a svolgere determinate
funzioni =» funzionario

Insieme strutturato di conoscenze, capacita ed atteggiamenti necessari per svolgere un
compito =» incaricato
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COMPETENZE PROFESSIONALI

Possedere una competenza significa essere in grado di mobilitare le
risorse personali (conoscenze, abilita, atteggiamenti, caratteristiche)
necessarie per svolgere un incarico (mansione, compito o funzione)

PROFESSIONE & COMPETENZE
SAPERE
CONOSCENZE .

-

: i CONTINUA
COMPORTAMENTI ABILITA | | EVOLUZIONE

COMPETENZE

| PROFILO DI RUOLO |
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UNA DEFINIZIONE DI COMPETENZA

«Capacita di far fronte ad un compito, o un insieme di compiti, riuscendo a
mettere in moto ed a orchestrare le proprie risorse interne, cognitive, affettive e
volitive, e a utilizzare quelle esterne disponibili in modo coerente e fecondo».
[Pellerey, 2004]

TEORICHE SE STESSO COGNITIVE
[ [ 3 |
CONQSCENZE E € DI:;CA%EZ;CE)NI i ABILITA
| : l .
PRATICHE ALTRI PRA‘I:(ICHE

COMPETENZA
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< Uy ’@\’%L—Q
'iE . Essere ingegneri_non e semplice, e, nonostante

| g IE30 1 2 I’elevato numero di professionisti specializzati nei vari
campi, le aziende cercano qualcosa di piu che non un
semplice titolo formale.

Gli ingegneri devono avere una personalita da leader:
sono chiamati ad avere responsabilita molto alte, per
guesto la loro autorevolezza € fondamentale (vader Mowigee)

e

Gli INGEGNERI sono progettisti e
manager capaci di visione globale, abili nel
fondere competenze fisico-matematiche,
economiche e gestionali:

Comunicazione
Relazioni personali
Problem solving
Capacita tecniche
Motivazioni
Competenze di settore
Mente analitica
Attenzione ai dettagli
Lavorare in gruppo
Gestione e controllo
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Le professioni c.d. “regolamentate” sono quelle per il cui esercizio & necessario uno
specifico titolo di studio, una particolare abilitazione ovvero un’iscrizione ad un
determinato Albo od elenco (cfr. art. 33, comma 5 Cost. e art. 2229 c.c.), la cui
sussistenza ammette il professionista allo svolgimento di tutte le attivita riservate
alla categoria.

Dunque si distingue tra il TITOLO DI STUDIO (laurea, diploma etc.) e l'aggiunto
TITOLO PROFESSIONALIZZANTE.

Per gli Ingegneri solo a chi € in possesso di Laurea e Esame di Stato € consentito di
iscriversi all’/Albo di un ORDINE TERRITORIALE che in uno a tutti gli altri forma I'’Albo
unico nazionale tenuto dal CNI.

Detto sistema trova fondamento nell’incomprimibile diritto sancito dallo Stato di
garantire i cittadini e lo stesso ORDINE attraverso la propria potesta di CONTROLLO
sui sistemi Ordinistici, la VIGILANZA degli Ordini sulle prestazioni rese dai
professionisti iscritti e I'esercizio del POTERE GIURISDIZIONALE con adozione dei

dovuti provvedimenti disciplinari conseguenti ai giudizi dei COLLEGI DI DISCIPLINA.
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI

LUart. 51 del R.D. 23 ottobre 1925, n. 2537 prevede di competenza della
PROFESSIONE D'INGEGNERE le progettazioni per le costruzioni e per le industrie,
per i lavori relativi alle vie ed ai mezzi di trasporto, di deflusso e di
comunicazione, per le costruzioni di ogni specie, per le macchine e gli impianti
industriali, nonché in generale applicative della fisica, con i rilievi geometrici e le
operazioni di estimo; ai sensi dell’art. 52, invece, formano oggetto tanto della
professione di ingegnere quanto di quella di architetto le opere di edilizia civile,
nonché i rilievi geometrici e le operazioni di estimo ad esse relative, ad eccezione
delle opere di edilizia civile che presentano rilevante carattere artistico e il restauro
e il ripristino degli edifici contemplati dalla legislazione sui beni culturali, che sono
di spettanza esclusiva della professione di architetto; in sostanza, la competenza
professionale dell’architetto concorre con quella dell'ingegnere per Ia
progettazione delle sole opere di edilizia civile, essendo riservate alla professione
ingegneristica le progettazioni di tutti i lavori non compresi nella costruzione di
edifici.
I —————
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI

Il D.P.R. n. 328/2001 ha novellato lI'ambito delle competenze professionali
attraverso disposizioni normative che hanno riformato sia il “sistema universitario”
e la “determinazione delle classi delle lauree specialistiche”, sia la disciplina dei
requisiti per 'ammissione all’lesame di Stato e delle relative prove per |'esercizio
della professione.

Il predetto decreto ha previsto che “le sezioni negli albi professionali individuano
ambiti professionali diversi in relazione al diverso grado di capacita e competenza
acquisita mediante il percorso formativo” e che “ove previsto dalle disposizioni di
cui al Titolo Il, negli albi professionali vengono istituite due sezioni".

Con riferimento specifico alla professione di ingegnere il regolamento, sulla scorta
dei principi e degli obiettivi di cui sopra, ha provveduto a riorganizzare il relativo
Albo, I'esame di abilitazione nonché l'attribuzione delle rispettive competenze
professionali.
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ACCESSO ALLA PROFESSIONE

RIFORMA UNIVERSITARIA
Decreto MIUR 3 novembre 1999, n. 509 - Regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei.

¥

Introduzione dell'ordinamento 3+2
(Laurea triennale + Laurea specialistica)

IN CONSEGUENZA DELLA RIFORMA UNIVERSITARIA:
DPR 328/2001
«Modifiche ed integrazioni della disciplina dei requisiti per I'ammissione all’esame
di Stato e delle relative prove per l'esercizio di talune professioni, noncheé della
disciplina dei relativi ordinamenti».

DPR 137/2012 - Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali.
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RIFORMA ACCESSO ALLE PROFESSIONI

DPR 328/2001
MODIFICA ALLA STRUTTURA DEGLI ALBI DEGLI INGEGNERI

3

Istituzione di:

»due sezioni (Sez. A e Sez. B);

» tre settori (settore civile e ambientale; settore industriale;
settore dell'informazione).

DPR 137/2012 - Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali.
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DPR 137/2012 - Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali

AMBITO DI APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO

Il regolamento & applicabile alle sole professioni regolamentate e ai relativi professionisti.
Professione regolamentatay» & I'attivita il cui esercizio & consentito sele a seguite d’iscrizione in Ordini o Collegi professionali
(art. 1).

PRINCIPIO DI LIBERTA PROFESSIONALE

Liberta di accesso e di esercizio della professione regolamentata, fatto salvo I'esame di Stato ex art. 33 Cost. (art. 2):

~Esercizio della professione & fondato su «autonemia e indipendenza di giudizio, intellettuale e tecnicon;
#Possibilita di creazione di sezioni speciali negli albi, su espressa previsione di legge;
»Numero chiuse degli iscritti ammissibile soltanto per ragioni di pubblico interesse (es. tutela salute pubblica);
#Divieto generale di limitazioni discriminatorie all’accesso alla professione (es. fondate su nazionalita e/o sede legale della
societa/associazione fra professionisti).
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI
La capacita di tenuta nel tempo ...

CODICE DEONTOLOGICO DEGLI INGEGNERI ITALIANI
l'ingegnere deve costantemente:

- migliorare le proprie conoscenze per mantenere le proprie
capacita professionali ad un livello adeguato allo sviluppo
della tecnologia, della legislazione, e dello stato dell’arte della
cultura professionale.

- aggiornare le proprie competenze professionali seguendo i
percorsi di formazione professionale continua cosi come
previsto dalla legge.
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI

Uno dei criteri fondamentali al quale fare riferimento nell’interpretazione del
quadro normativo relativo al RIPARTO DELLE COMPETENZE DEGLI INGEGNERI ¢,
infatti, quello della concordanza fra il percorso formativo compiuto dal
professionista e la particolare complessita e/o specialita della prestazione
attribuita; viene infatti sancito che debba sussistere cioé una diretta
proporzionalita fra la “complessita” dell’attivita riservata ed il patrimonio di
conoscenze e competenze del professionista chiamato ad espletarla.

Cosi all'ingegnere della sezione A vengono riservate le prestazioni “innovative”,
mentre |'attivita degli ingegneri iuniores viene sostanzialialmente ricondotta
all’utilizzo delle “procedura standardizzata”, dove per essa si deve intendere una
procedura conforme ad un insieme di regole (siano esse tecniche, metodologiche,
pratiche o giuridiche) generalmente applicate in casi analoghi a quelli trattati dal
professionista, e dallo stesso uniformemente adottate per l'espletamento della
sua prestazione.

(Centro Studi CNI)
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI

In definitiva il D.P.R. n. 328/2001 statuisce che “Le sezioni negli albi professionali
individuano ambiti professionali diversi in relazione al diverso grado di capacita e
competenza acquisita mediante il percorso formativo” e che “ove previsto dalle
disposizioni di cui al Titolo Il, nelle sezioni degli albi professionali vengono istituiti
distinti settori in relazione allo specifico percorso formativo”.

Il regolamento di cui al D.P.R. n. 328/2001 incide, quindi, sullambito oggettivo
delle competenze degli ingegneri, ma queste ultime devono essere determinate
sulla scorta di una disamina congiunta del contenuto del citato D.P.R. 328/2001
con quello delle residue fonti normative che incidono sulla materia, primo fra tutti
il R.D. 23.10.1925, n. 2537.

(Centro Studi CNI)

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
Raffaele Tarateta — gia Segretario Ordine Ingegneri Salerno



Seminario
] s ETICA, DEONTOLOGIA, PROFESSIONE
sabato 18 dicembre 2021 - modalita FAD SINCRONA

DELLA PROVINCIA
DI SALERNO

COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI SPECIALISTICI

a) Settore “ingegneria civile e ambientale”:

1) opere edili e strutture, infrastrutture territoriali e di trasporto;

2) opere per la difesa del suolo e per il disinquinamento e la depurazione;
3) opere geotecniche;

4) sistemi e impianti civili e per 'ambiente e il territorio.

b) Settore “ingegneria industriale”:

1) macchine;

2) impianti industriali;

3) impianti per la produzione, trasformazione e la distribuzione dell’energia;

4) sistemi e processi industriali e tecnologici;

5) apparati e strumentazioni per la diagnostica e per la terapia medico
chirurgica.

c) Settore “ingegneria dell’'informazione”:

1) impianti e sistemi elettronici, di automazione e di generazione,

trasmissione ed elaborazione dei dati .
]
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI IUNIORES

a) Settore “ingegneria civile e ambientale”:

1) le attivita basate sull’applicazione delle scienze, volte al concorso e alla collaborazione alle attivita
di progettazione, direzione dei lavori, stima e collaudo di opere edilizie comprese le opere
pubbliche;

2) la progettazione, |la direzione dei lavori, la vigilanza, la contabilita e la liquidazione relative a
costruzioni civili semplici, con l'uso di metodologie standardizzate;

3) irilievi diretti e strumentali sull’edilizia attuale e storica e i rilievi geometrici di qualungque natura.

b) Settore “ingegneria industriale”:

1) le attivita basate sull’applicazione delle scienze, volte al concorso e alla collaborazione alle
attivita di progettazione, direzione lavori, stima e collaudo di macchine e impianti, comprese le
opere pubbliche;

2) irilievi diretti e strumentali di parametri tecnici afferenti macchine e impianti;

3) le attivita che implicano 'uso di metodologie standardizzate, quali la progettazione, direzione
lavori e collaudo di singoli organi o di singoli componenti di macchine, di impianti e di sistemi,
nonché di sistemi e processi di tipologia semplice o ripetitiva.

I —————
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI IUNIORES

c) Settore “ingegneria dell’informazione”:

1) le attivita basate sull’applicazione delle scienze, volte al concorso e alla collaborazione alle
attivita di progettazione, direzione lavori, stima e collaudo di impianti e di sistemi elettronici, di
automazioni e di generazione, trasmissione ed elaborazione delle informazioni;

2) irilievi diretti e strumentali di parametri tecnici afferenti impianti e sistemi elettronici;

3) le attivita che implicano l'uso di metodologie standardizzate, quali la progettazione, direzione
lavori e collaudo di singoli organi o componenti di impianti e di sistemi elettronici, di
automazione e di generazione, trasmissione ed elaborazione delle informazioni, nonché di
sistemi e processi di tipologia semplice o ripetitiva.
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COMPETENZE PROFESSIONALI DEGLI INGEGNERI IUNIORES

Dunque gli ingegneri iuniores possono esercitare anche sotto forma di
apporto di concorso o collaborazione negli ambiti di competenza
dell’'ingegnere con le seguenti restrizioni:

1) per lingegneria civile ed ambientale I'apporto deve essere circoscritto

alle opere edilizie comprese le opere pubbliche;

2) per lingegneria industriale I'apporto deve essere circoscritto alle
macchine e impianti ivi comprese le opere pubbliche;

3) per I'ingegneria dell'informazione |'apporto deve essere circoscritto
agli impianti e sistemi elettronici, di automazione e di generazione,
trasmissione ed elaborazione delle informazioni, nonché i sistemi e
processi di tipologia semplice o ripetitiva.
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI

| settori principali
eIngegneria chimica: applica principi chimici, fisici, biologici e matematici per la produzione e trasformazione
di materie prime in prodotti utilizzabili, come plastica, prodotti petrolchimici, medicinali.
eIngegneria civile: & legata alla pianificazione, progettazione e costruzione di strutture edilizie (case, palazzi,
grattacieli, scuole, ospedali...) e infrastrutture (strade, ferrovie, ponti, sistemi idrici, centrali elettriche, dighe,
porti, aeroporti...)
eIngegneria elettronica: si occupa di tutti i processi e gli impianti legati alla produzione, il trasporto e la
trasformazione dell’energia elettrica, le applicazioni e i macchinari elettronici, i sistemi di telecomunicazione,
i computer...
eIngegneria meccanica: progetta e produce componenti, impianti e sistemi meccanici di diverso grado di
complessita, destinati a tantissimi ambiti industriali diversi.
eIngegneria informatica: riguarda |la progettazione, realizzazione e gestione di sistemi e infrastrutture per
elaborare informazioni e dati - come sistemi software e reti di telecomunicazione.

(sito jobbydoo)
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI

| settori principali
Con lo sviluppo scientifico e industriale sono poi nati molti settori trasversali e sottocategorie
dell’ingegneria, legati al sorgere di nuovi campi di applicazione delle conoscenze tecniche: dall’ingegneria
meccatronica alla bioingegneria, dalla nanotecnologia biomedica all'ingegneria dei sistemi, dall’ingegneria
aerospaziale allo studio delle fonti rinnovabili.

Gli ingegneri trovano lavoro in tantissime aziende diverse, di ogni dimensione, dalle multinazionali alle start-
up: ad esempio in imprese meccaniche e meccatroniche, in aziende tecnologiche, nel campo della robotica
e dell’automazione industriale, nelle imprese edili, nel settore dell’energia, nelle case automobilistiche,
nell’industria aerospaziale e navale, nell’informatica e nelle telecomunicazioni, nell'industria chimica e
farmaceutica.

Le offerte di lavoro per ingegnere provengono anche da societa di consulenza ingegneristica, che offrono a
imprese e organizzazioni servizi di consulenza per razionalizzare e ottimizzare i processi e fare uso delle
tecnologie piu avanzate.

Oppure, un ingegnere puo trovare impiego in laboratori di ricerca e sviluppo (R&D), privati e pubblici, in
agenzie governative e universita.

(sito jobbydoo)
I —————
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI

| settori principali
L'Ingegneria € un settore in grande crescita, che consente ottime prospettive di carriera,
salari molto competitivi e stabilita professionale. Come noto per diventare ingegnere &
richiesto un impegnativo percorso formativo universitario e competenze tecniche e
scientifiche approfondite, da aggiornare costantemente.
'evoluzione tecnologica infatti cambia il panorama entro cui si muovono gli ingegneri: i
problemi sono sempre nuovi, e innovative devono quindi essere le soluzioni. Nuove
tecnologie si aggiungono e integrano quelle gia esistenti e il campo di applicazione
dell’ingegneria si amplia sempre di piu: tutto questo si riflette nella crescita delle offerte di
lavoro nel settore dell’ingegneria.
Alcune delle specializzazioni e discipline ingegneristiche che si stanno affermando riguardano
la robotica e le nanotecnologie, lo sviluppo della sensoristica intelligente (base dell’loT,
I’Internet of Things), la realta virtuale e aumentata, I'ingegneria bioinformatica, lo sviluppo
di supermateriali e fibre tessili innovative, la produzione di energia da fonti rinnovabili.

(sito jobbydoo)
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI

Punti di forza sul mercato della professione
INTERNAZIONALIZZAZIONE
COLLABORAZIONE SUL CAMPO CON LE AZIENDE
A goderne i vantaggi sono il secondo ed il terzo settore

Continua a pagare un prezzo alto il settore civile ambientale
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI

Punti di forza sul mercato della professione

Continua a pagare un prezzo alto il settore civile ambientale

anche se ci sara il PNRR e, da qualche tempo, hanno
ricominciato a essere finanziate le progettazioni:

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO A RISCHIO
IDROGEOLOGICO - Legge 30.12.2018 n. 145

Decreti di finanziamento diretto del Ministero dell’Interno
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
Punti di forza sul mercato della professione

LA TRASFORMAZIONE
DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

ore 11:00

L'ltalia ha di fronte una sfida impegnativa e la Pubblica Amministrazione € in prima linea per uscire

dall'’emergenza, recuperare i danni economici e sociali derivanti dallo stop all'economia nazionale e aprire una

nuova fase di sviluppo digjtale.

La PA deve giocare un ruolo centrale nel rilancio del Paese. Le risorse che arriveranno con il Recovery Fund

potrebbero essere utilizzate per completare la digitalizzazione degli uffici pubblici, a modificare profondamente

I'organizzazione del lavoro, con la diffusione del vero smart working, a semplificare le procedure, ripensandole in

modo radicale.

Serve pil tecnologia e digjtalizzazione, ma allo stesso tempo 'innovazione si fa dawero solo se si punta su nuove

professionalita e su una formazione continua che esca dai canoni degli aggiornamenti obbligatori. Per riuscirci

e indispensabile valorizzare i talenti e le potenzialita dei professionisti e dei dipendenti nel Pubblico impiego.
I —————
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Centro studi del CNI

dal 1994 Consorzio Interuniversitario

Lin ponte fra Universitsh e mondo del lavoro e delle professioni
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Shocchi professionali | laureati nelle materie ingegneristiche continuano ad essere, secondo
favorevoli per i laureatijn gl ultimi dati disponibili, una delle categorie piu favorite nel trovare la-
ingegneria Tornaad ¥oro dopo gli studi:_lvelli occupazionali elevati (67,6% di occupati

it .'Fl tassa & ‘reali'” ad un anno dalla laurea), tasso di disoccupazione su valon “frizio-
SCoaase wa nall a u-:rh| anni cia.lla iaurea (3.8% ac:n ue anni atr ndl mediaments

perman gono iI::I;IFIE Enh:ft-"_ sempre inferion rispetto a guanto rlle'.ratr:r all'estero (2.028€ neth al
legate ai cicli formativi |, ...

Sono guest 1 pnncipal nsultati che emergono dall'indagine del Centro

studi del Consiglo Nazionale degli Ingegner sull' insenmento occupamionale dei lau-
reatl con competenze ingegnenstiche realzzata elaborando e analizzando 1 dat: formits
da Almalaures.
Ma l'indagine mette in ewidenza anche le_difficolta che stanno affrontando gli inge-
gneri del settore civile ed amiientale e la limitata efficacia del titolo di pnmo livello,
almeno per cio che nguarda gh studi ngegnenstici (I'82 3% ha proaeguito |'iter uni-
versitario e si & isoritto ad un corso di laurea magistrals).

Laureati L'analisi dei dati Almalaurea sull'insenmento occupazionale ad uno e a cingue anmi
specialistici/ ~ dalla laurea, disegnano, per i laureati magistrali delle classi di laurea ingegnenistiche,
magistrali  U" quadro estremamente positivo:

infatt occupah contro il 55% dell'universo dei laureati. Non si & ancora tornah ai li-
velli del periodo tra il 2003 e | 2007 guando nsultavano occupat tre laureat su quat-

tro, ma & comunque il terzo anno consecutivo di crescita, seppur lieve.

Centro Studi CNI indagine 2018
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Figura 4.4 Laureati di primo livello dell’anno 2013 intervistati a cinque
anni dal conseguimento del titolo: tasso di occupazione per
gruppo disciplinare (valori percentuali)

Scientifico

Ingegneria
Medico/prof. sanitarie
Economico-statistico
Giuridico

Educazione fisica
Linguistico

Agraria e veterinaria

Insegnamento

Politico-sociale
Chimica-farmaceutico
Geo-biolagico
Architettura
Psicologico

Letterario

torate | ::.¢

Nota: si sono considerati solo i laureati non iscritti ad altro corso di laurea; il gruppo
Difesa e sicurezza non é riportato.

Figura 5.3 Laureati magistrali biennali dell’anno 2013 intervistati a
cinque anni dal conseguimento del titolo: tasso di occupazione
per gruppo disciplinare (valori percentuali)

ingegneria | .

Economico-statistico
Medico/prof. sanitarie
Scientifico
Architettura
Educazionc fisica
Chimico-farmaceutico
Linguistico

Agraria e veterinaria
Politico-sociale
Insegnamento
Psicologico
Geo-biologico

Giuridico

Nota: il gruppo Difesa e sicurezza non é riportato.

|Forte: AlmaLaurea, Indagine sulla Condizione occupazicnale dei Laureati.

Fonte: Almalaurea, Indagine sulla Condizione occupazionale dei Laureati. I
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Figura 4. 11 Laureati di primo livello dell’anno 2013 occupati a cinque anni Figura 5.11 Laureati magistrali biennali dell’anno 2013 occupati a cinque
dal conseguimento del titolo: retribuzione mensile netta per anni dal conseguimento del titolo: retribuzione mensile netta
gruppo disciplinare (valori medi in euro) per gruppo disciplinare (valori medi in euro)

Ingegneria Ingegneria
Scientifico Scientifico
Giuridico Chimico-farmaceutico

Medico/prof. sanitarie
Economico-statistico
Architettura
Linguistico
Chimico-farmaceutico
Psicologico

Agraria e veterinaria
Politico-sociale
Educazione fisica

Geo-biologico

Economico-statistico
Medico/prof. sanitarie
Politico-sociale
Agraria e veterinaria
Architettura
Geon-biologico
Giuridico

Linguistico

Educazione fisica

) Letterario
Letterario
Insegnamento
Insegnamento . .
Psicologico
TOTALE
TOTALE
Nota: si sono considerati solo i laureati non iscritti ad altro corso di laurea; il gruppo i
Difesa e sicurezza non é riportato. Nota: il gruppo Difesa e sicurezza non é riportato.
| Fonte: Almalaurea, Indagine sulla Condizione occupazionale dei Laureati. Fonte: AlmaLaurea, Indagine sulla Condizione occupazionale dei Laureati, |
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FORME DI ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE

La LIBERA PROFESSIONE e l'attivita economica, svolta da un
professionista a favore di terzi e volta alla prestazione
di servizi mediante lavoro intellettuale.

Il LAVORO DIPENDENTE € un rapporto di lavoro di chi offre
tempo e capacita ad un datore di lavoro (Ente pubblico o
impresa privata) in cambio di una retribuzione.
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CONSIGLIO NAZIONALL,
DEGLIINCECNERI

ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE

LIBERA PROFESSIONE

FORMA INDIVIDUALE
- Professionista singolo

FORMA ASSOCIATA
- Studio associato
- Societa di professionisti
- Societa di ingegneria

e societa di ingegneria
- Consorzi  stabili di  societa
professionisti e societa di ingegneria

- Raggruppamenti temporanei tra singoli

di

LAVORO DIPENDENTE

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Impiego inquadrato (CCNL) in area
tecnica ed amministrativa in qualita di
Funzionario Responsabile di uffici e/o di
procedimenti

SOGGETTI PRIVATI
Impiego inquadrato secondo il
pertinente Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro (CCNL) con profilo e livello
retributivo negoziato tra le parti

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE

LIBERA PROFESSIONE
OBBLIGHI E REQUISITI

Abilitazione } —

Iscrizione albo professionale |- § -+

Ny "
Apertura partita IVA  / :genzn.a
«wyntrate

Iscrizione all’Ente Previdenziale di categoria ierASSA

Stipula Polizza professionale 1= Feliz=a RC Professionale
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ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE

LAVORO DIPENDENTE
OBBLIGHI E REQUISITI

Abilitazione: per i progetti di cui all’art. 24 co. 1 del codice dei contratti n. 50/2016

Iscrizione albo professionale: non chiaro materia controversa!!!
(Secondo parere CNI prot. 7425/2015 e obbligatoria per attivita configurate come professionali e par condicio con Lib. Prof.)

Apertura partita IVA: NO
Iscrizione all’Ente Previdenziale dell’Ente/Azienda di appartenenza

Stipula Polizza professionale: per i progetti di cui all’art. 24 co. 1 e 4 del codice dei contratti n. 50/2016

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE
PROFILI DI RESPONSABILITA’

- Disciplinare: deriva dall'inadempienza ad obblighi previsti dai contratti collettivi, dalla legge
o da codici di comportamento e la cui violazione pud comportare I'applicazione da parte del
datore di lavoro/Consiglio disciplina dell’Ordine di appartenenza di provvedimenti disciplinari.

- Civile: che deriva fondamentalmente dall'inadempienza ai doveri generali di diligenza (art.
2104 c.c.), di fedelta (art. 2105 c.c.) e di subordinazione (art. 2094 c.c.), del dipendente, e la
cui violazione puo portare, oltre a provvedimenti disciplinari, anche all’'obbligo al risarcimento
del danno provocato al datore stesso.

- Penale: che & sempre strettamente personale e le cui conseguenze (pena pecuniaria o
detentiva) non sono trasferibili a terzi al contrario di quanto succede in ambito civile, in cui le
conseguenze della responsabilita possono essere trasferite, ad esempio, ad una compagnia
assicurativa.

- Amministrativa: nel caso dei dipendenti pubblici, derivante da infrazione di obblighi verso la
Pubblica Amministrazione.

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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INGEGNERI DIPENDENTI
Rappresentanza e contrattazione collettiva

Pur evidenziando un forte senso di appartenenza alla categoria, gli ingegneri non
manifestano una grande compattezza di categoria per quanto concerne la
rappresentanza sindacale: solo il 20% circa, infatti, e iscritto ad un sindacato, in piu
della meta dei casi ad uno confederale. La perdita di appeal dei sindacati appare
comungue molto evidente nella distribuzione per eta: mentre infatti quasi il 60%
degli ingegneri con piu di 60 anni e iscritto ad un sindacato, tra i dipendenti
giovani con meno di 30 anni si arriva ad uno scarso 6%.

Ad affidarsi ai sindacati sono piu i dipendenti pubblici (35% circa) che quelli privati
(13% circa), piu i residenti delle regioni meridionali (poco meno del 25%) che
qguelli delle regioni nord-orientali (circa il 16%), piu i non iscritti All'Ordine (30%)
che gli iscritti (20%). (Fonte centro studi cNI)
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
LAVORO DIPENDENTE PRIVATO

ASSUNZIONI DI PERSONALE CON TITOLO UNIVERSITARIO IN INGEGNERIA.
ANNI 2001-2016 (V.A.)

30.000
25.000 -
20.000 }8.740

15.000 -

10.000 -
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
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QUOTA DI PERSONALE CON TITOLO UNIVERSITARIO [N INGEGNERIA DI DIFFICILE
i'IS'ISIEFI.ZQIUEEIUIDIIEII;EIEiUMME CON TITOLO UNIVERSITARIO IN INGEGNERIA PER SETTORE DI REPERIMENTO. PER SETTORE DI ATTIVITA ECONOMICA —_—

ANNO 2016 (VAL %)
ANNO 2016 (VAL.%)

Servizi finanziari e assicurativl

Studl professionali i

l Commercio Industrie elettriche, elettroniche, ottiche & medicall

Turismo
1.260

4,7%

Studl profassionall

g ind. fabbric. macchin. e attrezz. e dei mezzl di trasporto
servizl alle persone
340
1,3%

& Sarvizi infarmatici p delle telecomunicazion|
Industria ’ e A

10.640 Commercio e ripararione di autoveicoli e motocicli

_§

40,1% Serviz avanzatl di supporto alle imprese
Industrie tessil|, dell'abbigliamento e calzature

Servizi alle imprese industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo

13.300 Istruzione e servizi formativi privati
50.1% Castruzioni Commercio all'ingrosso
650 Servizi di trasporto, logistica @ magarzinaggio

2.6

Industrie chimiche, farmaceutiche e petrolifere

ASSUNZIONI DI PERSONALE CON TITOLO UNIVERSITARIO IN INGEGNERIA IN CUI Servizi culturall, sportivi e altri servizi alle persone
E RICHIESTA UNA PRECEDENTE ESPERIEN.IA L_A"I'IURATI‘I'.A SPECIFICA U HEL SEITURE Industrie della lavorazione del minerall non metallifer)
PER INDIRIZZO DI LAUREA Commercio al dettaglio

I
T
[ T T
400w |
| 358%
| 339%
| 333% ]
[ 3%
[ 298%]
[ 256% ]
| 25.0% ]
| 25.0%
V]

[ 2145 |

| 214

[ 19.a% ]

[ 18.3%]

[ 17.a% |

| 167% ]

[ 9.4% |

[ 7.1%

ANNO 20186 l:'l."ALLo) Industrie della carta, cartotecnica & stampa
industrie della gomma e delle materie plastiche 21,4%
Industrie allmentari, delle bavande & del tabacco 21.4!(
Indirizzi ing. cdvile a ambientale 66,8%
servizl del media e della comunicazione 19,1%
Indirizzi ing. elettronica e dell'informazione m Public utilities {energia elettrica, gas, acqua, ambiente) 183%
Indirizzi ing. Industriale T2,5% Costruzion| 17,4%
Altri indirizzd di Ingegneria 70,4% Thiistrle ael e e del iablie 16,77
Servizi oparativi d supporto alle imprese a alle parsone 9.4%
Servizl di alioggio e ristorazione; servizl turistici 7.1%
TOTALE Sanita, assistenza sociale e servizi sanitari privati 0,0%
Ind. beni per la casa, tempo libero e altre manifat. 0,0%
- - - - - Estrazione di mineral| 0,0%
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(QUOTA DI ASSUNZIONI DI PERSONALE CON TITOLO UNIVERSITARIO IN INGEGNERIA QUATA DI ASSUNZIONI DI PERSONALE CON TITOLO UNIVERSITARIO IN INGEGNERIA
OGNI 1.000 ASSUNZIONI COMPLESSIVE OGNI 100 ASSUNZIONI D1 LAUREATI
ANNO 2016 (VAL.%) ANNO 2016 (VAL.%)

Assunzioni di ingegneri Assunzioni di ingegneri

{ogni 1.000 assunazioni) (ogni 100 laureati assuntl)
[Jpaztax [Joamazs 4
[ Joamaw [Joamsazn

[ pa40ase ° [ pa3za3s °
Il o:50a 60 Il o= 38a 40
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
LAVORO DIPENDENTE PUBBLICO

Innovazione e risorse umane nella PA: una questione aperta

Ampio e il dibattito sulle criticita e le inefficienze che caratterizzano la Pubblica Amministrazione
italiana. Leccesso di regole difficili da applicare, la lentezza dei percorsi decisionali, la complessita delle
procedure, oltre alla limitata propensione all’innovazione sono fattori citati come cause del basso livello
di competitivita di gran parte degli Uffici pubblici, spesso organizzati in modo eccessivamente articolato,
tanto da cadere in una condizione di autoreferenzialita eccessiva. D’altra parte, risulta piuttosto difficile
delineare una mappa organica dei problemi che generano inefficienza e inefficacia dell’azione pubblica
ma, in uno sforzo di sintesi, due fattori essenziali sembrano assumere un peso rilevante:

e da un lato la contenuta propensione all'innovazione ed alla dotazione di tecnologia di molti uffici
della Pubblica amministrazione, in particolare per cio che concerne le tecnologie informatiche, in grado
di agevolare lo svolgimento delle procedure di lavoro e rendere piu rapida e diretta I'erogazione di servizi
ai cittadini ed alle imprese. |l problema appare inoltre piu evidente per gli Uffici tecnici;

e dall’altro lato, un uso inappropriato delle risorse umane reclutate per le diverse funzioni, specie nel
caso di posizioni apicali con mansioni tecniche che richiederebbero, per la complessita dei contenuti e
delle attivita da svolgere, ovviamente profili, con un percorso formativo ed esperienza professionale
specifica (INGENGNERI!!!). (Fonte centro studi cni 2016)
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Innovazione e risorse umane nella PA: una questione aperta

Il problema della collocazione e valorizzazione delle figure con competenze tecniche in ambito pubblico e il
caso dei profili ingegneristici.

Tra le figure apicali con funzioni tecniche, nell’'ambito del campione considerato, sono presenti innanzi tutto
non solo dirigenti e funzionari laureati, ma anche dei diplomati. Tra i primi, solo una quota minoritaria
possiede una laurea in ingegneria dell'informazione o in informatica, i due ambiti che appaiono come quelli
pil appropriati a gestire sistemi IT. Inoltre, il 65% dei laureati censiti nell’analisi del Centro Studi del CNI
possiede una laurea di tipo tecnico-scientifico (ingegneria, informatica, matematica, fisica), mentre nella
parte restante dei casi, ovviamente, non € cosi.

Colpisce, dunque il fatto, che nel 35% dei casi, un ufficio di tipo tecnico venga gestito da persone con
formazione e competenze non tecniche. Ma anche tra chi possiede una laurea di tipo tecnico o scientifico,
solo in un numero limitato di casi sembra esservi chi ha seguito un percorso effettivamente qualificante e
abilitante per gestire i sistemi IT.

La Pubblica amministrazione si trova, quindi, ad affrontare una sfida tecnologica complessa che implica una
grande consapevolezza tecnica, gestionale ed organizzativa e richiede competenze tecniche elevate (e
comprovate) da parte delle risorse umane che sono chiamate a gestire tali processi e tali infrastrutture
tecnologiche. (centro studi cni 2016)

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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Innovazione e risorse umane nella PA: una questione aperta

E difficile dimostrare che una parte delle inefficienze della Pubblica Amministrazione
derivino dal mancato utilizzo di competenze tecniche appropriate li dove necessario,
ma e certo che occorrerebbe riflettere su alcuni processi che attualmente governano
e attraversano molti uffici pubblici, oltre a porre maggiormente al centro
dell’'attenzione il ruolo che, per I'lappunto, puo essere giocato dalle figure tecniche, e
in particolare dai profili ingegneristici, in un auspicabile percorso di modernizzazione
del settore pubblico (centro studi cni 2016).

Accompagnare una presa di coscienza e promuovere i dovuti correttivi @ una delle
sfide ordinistiche del post covid.

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
Raffaele Tarateta — gia Segretario Ordine Ingegneri Salerno
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
LAVORO DIPENDENTE PUBBLICO

Il PUBBLICO IMPIEGO é definibile come il rapporto di lavoro in cui una persona
fisica mette volontariamente la propria attivita, in modo continuativo e dietro
corresponsione della retribuzione, al servizio dello Stato o di un ente pubblico
non economico (cfr. art. 51, 54, 97 e 98 della Costituzione)

Elementi essenziali dell'impiego

I’'accesso mediante concorso;

la natura pubblica dell’ente;

la correlazione con i fini istituzionali dell’ente;

la subordinazione con inserimento nell’'organizzazione amministrativa dell’ente;
la continuita (va ricompreso anche il rapporto a tempo determinato);
I'esclusivita;

la retribuzione predeterminata.

(sito Wikilabour)
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
LAVORO DIPENDENTE PUBBLICO

REGIME TEMPORALE DEL PUBBLICO IMPIEGO — DOPPIO LAVORO
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
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REGIME TEMPORALE DEL PUBBLICO IMPIEGO — DOPPIO LAVORO
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
LAVORO DIPENDENTE PUBBLICO

Ruoli, compiti e funzioni - Ambiti (a tempo pieno/parziale e indeterminato/determinato)

Responsabile tecnico-amministrativo di area/settore/servizio:
urbanistica, edilizia, opere pubbliche, gare, espropri, manutenzione e gestione
patrimonio immobiliare, sistemi e reti dei servizi cittadini, ...

Responsabile del Procedimento
Compiti di assistenza e supporto

Incarichi in materia di:

Pianificazione urbanistica, edilizia, di sistemi e reti di servizi ed impianti
Pianificazione, progettazione, direzione e collaudo dei lavori pubblici
Sicurezza sul lavoro e sui cantieri

Protezione civile
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PROFESSIONISTA LIBERO/DIPENDENTE

Ambiti di competenza degli ingegneri

ID CATEGORIA OPERE

E EDILIZIA

S STRUTTURE

| IMPIANTI

\" INFRASTRUTTURE PER LA MOBILITA’

D IDRAULICA

T TECNOLOGIE DELLA INFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE

P PAESAGGIO, AMBIENTE, NATURALIZZAZIONE, ZOOTECNICA, RURALITA’, FORESTE
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
LIBERO PROFESSIONISTA

Ruoli, compiti e funzioni (per ambito di competenza)

Incarichi in materia di:

Pianificazione urbanistica, edilizia, di sistemi e reti di servizi ed impianti
Pianificazione, progettazione, direzione e collaudo dei lavori pubblici
Sicurezza sul lavoro e sui cantieri

Incarichi in materia di protezione civile

Consulenze, assistenza e supporto tecnico (CTU, CTP, ...)

Perizie estimative

Commissioni tecniche, verifica e validazione dei progetti

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
Ambiti di competenza degli ingegneri
LAVORO DIPENDENTE: INSEGNAMENTO

Decreto Ministeriale 259 del 9 maggio 2017
Revisione DPR 19/16 nuove classi di concorso

Tabella A
NUOVE CLASSI DI CONCORSO: DENOMINAZIONE, TITOLI DI ACCESSO,
INSEGNAMENTI RELATIVI

Per le classi di concorso in A deve essere necessariamente magistrale o specialistica (o
vecchio ordinamento). La laurea triennale non da accesso all’'insegnamento, ma a partire dal
2024 la laurea triennale permettera 'accesso alle classi di concorso in B, ovvero quelle degli
insegnanti tecnico pratici (attualmente affidate a docenti con diploma tecnico).

Sara il MIUR a stabilire quali lauree triennali avranno accesso a determinate classi di concorso
e se questa dovra essere congiunta a diploma tecnico. (per esempio si ipotizza ingegneria
civile per la B14, scienze dell’'alimentazione per B21) http://www.blogdidattico.it/

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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Ambiti di competenza degli ingegneri
LAVORO DIPENDENTE: INSEGNAMENTO

(...) Per quanto riguarda le classi di concorso di insegnamenti teorici, invece, dobbiamo disporre di laurea
magistrale, specialistica o vecchio ordinamento in ingegneria.

Con una laurea in ingegneria sono diverse le classi di concorso accessibili, alcune comuni a tutti gli indirizzi
di ingegneria, altre specifiche in base all’'indirizzo. Entriamo nel dettaglio:

A 20, Fisica alle superiori, richiede 24 CFU nel settore scientifico disciplinare FIS/01 e tutti gli ingegneri
possono accedervi.

A47, Matematica applicata alle superiori (istituti tecnici e professionali), & accessibile con qualunque
laurea in ingegneria e non necessita di integrazioni CFU.

A26, Matematica in tutte le scuole di istruzione secondaria, richiede I'acquisizione di 80 CFU in MAT/02,
03, 05, 06, 08.

A40, scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche, non richiede crediti aggiuntivi ai laureati in
ingegneria elettronica, elettrica, nucleare e delle telecomunicazioni (LM 27, LM 28, LM 29, LM 30) , mentre
per altre lauree ingegneristiche richiede la presenza di 48 CFU nei settori scientifico disciplinari ING-IND e
ING-INF di cui 12 ING-IND/31, 12 ING-IND/32 12 ING-IND/33, 12 ING-INF/07.

A 41, Informatica, la si puo insegnare con la laurea in ingegneria informatica, aerospaziale, elettronica,
gestionale, ma NON meccanica.

A42, scienze e tecnologie meccaniche, vi si pu0 accedere solo con laurea in ingegneria meccanica, navale
e aerospaziale. (http://www.blogdidattico.it/)

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
Ambiti di competenza degli ingegneri
LAVORO DIPENDENTE: INSEGNAMENTO

Vi sono una serie di altre classi di concorso disponibili a qualunque laurea in ingegneria, quali:
A36, Scienze e tecnologie della logistica;

A 32, Scienze della geologia e della mineralogia;

A 37, Scienze e tecnologie delle costruzioni, tecnologie e tecniche di rappresentazione
grafica.

Alcune classi di concorso sono accessibili solo se congiunte a diplomi particolari, come:

A 62, Tecnologie e tecniche per la grafica (bisogna avere il diploma di tecnico in grafica e
comunicazione);

A 33, Scienze e tecnologie aeronautiche (con diploma di perito aeronautico o affine).

Nella scuola secondaria di primo grado & possibile insegnare Tecnologie, ovvero classe di

concorso A60 e con alcune lauree in ingegneria anche matematica e scienze, ovvero A28.
http://www.blogdidattico.it/
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LIBERA PROFESSIONE ICT

Sfatiamo un tabu ...
Attivita di interesse disciplinare “emergente” del TERZO SETTORE

¢ Reti di trasmissione dati LAN e WAN, wired e wireless
¢ Centri di elaborazione dati
e Servizi di disaster recovery

e Software specifici per problematiche verticali:
eMonitoraggio ambientale
eSanita
eSistemi gestionali a supporto della logistica
eBeni culturali
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SBOCCHI PROFESSIONALI PER GLI INGEGNERI
PROFESSIONE ICT IN FORMA INTEGRATA E COORDINATA

Sfatiamo un tabu ...
Attivita di interesse multidisciplinare “emergente” del TERZO SETTORE

PROGETTAZIONE ESECUZIONE E COLLAUDO DI SISTEMI INTEGRATI COMPLESSI

TEAM DI LAVORO MULTIDISCIPLINARI
eEnergy management

eFotovoltaico integrato

eSistemi di gestione complessi

eSistemi di automazione complessi

eSistemi di sicurezza complessi

Ingegnere libero professionista e ingegnere dipendente
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/M@® Buona professione e buona carriera a tutti! *
Siamo INGEGNERI non laureati in ingegneria ..

Lo scienziato descrive cio che
esiste; I’ingegnere crea cio che non
era mai stato.

Theodore Von Karman

»
tom's

Vi g'eghere sa que"o che ?a e fa que"o che sa*

(prof.Michele Pagano)
-  —
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DEI LAUREATI MAGISTRALI 2014 PER GRUPPO DISCIPLINARE

ﬂ CONDIZIONE OCCUPAZIDNALE AD UN ANND DALLA LAUREA
(VAL.%)

CONSIGLIO NAZIONA MEDICO [PROF.SAN.)
DEGLINGECNERI ERTADIEIE FRCh D N E
INSEGHAMENTE
INGEGNERLA 'RONA ONGEGNERT
e oo e
ECONOAICO-STATETICD La situazione migliora ulteriormente dopo pochi anni, tanto che il tasso di cocupa- I—
AGRARIA E VETERINARIA zione supera I'88% (93,8% considerando la definizione delle “Forze dilavoro™), se-
ARCHITETTURA condo solo al laureat delle profeasioni sanitane.
SCHENTIFICD

Ing
Rafi

CONDIZIONE OCCUPAZIONALE A CINDUE ANNI DALLA LAUREA DEI LAUREATI MAGISTRALI

LETTERARID
CHIMICO-FARMACEUTICD n 2014 DEL GRUPPOD INGEGNERIA E CONFRONTD CON LA DENDMINAZIONE ISTAT- FORZE DI

LAVORD (vaL.s)

PSICOUDGICO
GEQ-BDLOGICO
INGEGMERIA

TOTALE
TOTALE
mi
Il tasso di disoccupazione dei laureati con competenze ingegnenstiche si mantiens
dungue tra | pit bassi: ad un anno dalla laurea &, infatti, pari al 10,5%, fvalore anche
inferiore a quello registrato nel 2013) contro il 20,6% rilevato tra futti | laureat,

TASSO DI DISOCCUPAZIONE DEI LAUREATI DI SECONDO LIVELLD DEL GRUPPO INGEGNERIA
ECONFRONTO CON TOTALE LAUREATI

SERIE 2090-2015 (VAL.%)
229 i |
0.8 20,7 06
162 i
w1 o 10.8 105
7.8 a5 7.8 e e .k
- W o g g = ™
2008 2009 010 2011 2002 013 2004
ANNO DI LAUREA,
e (NGEGNERIA AD UN ANND DALLA LALREA = TOTALE LAUREATI AD UIN ANND DALLA LALIREA

A cingue anni st nduce ad appena il 3,B%, indice di una situazione di piena ocou-
pazione e con una disoccupazione che puo definirsl frizionale.

TASSO DI DISOCCUPAZIONE PER GRUPPO DISCIPLINARE NEL 2015 (LAUREAT)
MAGISTRALI 2010 A CINQUE ANNI DALLA LAUREA E 2014 AD UN ANNO DALLA LAUREA)
(VAL %)
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